Critérios de Avaliacao

Ano Letivo 2020/2021

Disciplina(s): Matematica

Ano/Ciclo de Ensino: 3.° ciclo

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA)

A - Linguagem e textos E — Relacionamento interpessoal H — Sensibilidade estética e

B — Informacédo e Comunicagao F — Desenvolvimento pessoal e artistica
C — Raciocinio e resolucéo de problemas autonomia | — Saber cientifico, técnico e
D — Pensamento critico e pensamento G — Bem-estar, saude e ambiente tecnolégico
criativo J — Consciéncia e dominio do
corpo
DOMINIOS APRENDIZAGENS PESO | INSTRUMENTOS
%
NUmeros e operagBes | Adquire, compreende e aplica Testes de
conceitos. - - Domina 30% avaliacdo
Geometria e medida procedimentos e técnicas
diversificadas. - Aplica 15% Trabalhos de
. Algebra conhecimentos a novas projeto
Cogpnitivo e situacdes. - Resolve problemas. -
P(g;ggrggggrr Organizagéo e Comunica matematicamente. - 15% Minifichas
Fazer) tratamento de dados Utiliza raciocinio matemético -
[ 80 %] Expressa-se, utilizando com 10% Caderno diario
clareza a lingua portuguesa
oralmente e por escrito. - Articula | 10% Apresentacdes a
saberes interdisciplinares para turma
aprofundar teméticas abordadas
em Matemética
VALORES ATITUDES PESO | INSTRUMENTOS
%
Respeita-se a si mesmo e aos
Responsabilidade, outros; Manifesta um 506
integridade e liberdade | comportamento correto/ético e
responsavel.
Demonstra empenho em b 50 diret
R .~ .| ultrapassar as dificuldades; pauta o observagao direta
Socio Exceléncia e exigéncia o seu trabalho pelo rigor e pela 5% i
; . Fichas de auto e
afetivo qualidade heteroavaliagao
;%ero)/ ] Manifesta iniciativa na realizagao ¢
0 a : .
0T | Carosidade,relo | dearefes procur novas % | Cumprimerto d
plano semanal
problemas.
Evidencia respeito pela
Cidadania e diversidade humana e cultural; 50¢
A ~ . s 2 0
participagéo Revela espirito de iniciativa; E
interventivo e empreendedor.

*Nota: na eventualidade de, por

motivos de agenda, ndo forem realizados trabalhos de
projeto, minifichas ou apresentacdes a turma, os critérios serdo adaptados e comunicados
aos alunos e Encarregados de Educacéo.
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Critérios de Avaliacao

Cognitivo e Psicomotor
(Saber/Saber Fazer)
[ 80 %]

MP'FO Insuficiente Suficiente Nivel " Muito Bom
Insuficiente . Bom Nivel 4 .
P Nivel 2 3 Nivel 5
Nivel 1 20% - 49% 50% - 69% 70%-89% 1 9005 - 100%
0% - 19%
N&o domina Revela muita Revela algum Revela bom Revela muito
conceitos e dificuldade no dominio de dominio de bom dominio
procedimentos | dominio de conceitos e conceitos e de conceitos e
essenciais dos | conceitos e procedimentos | procedimentos | procedimentos

temas
matematicos
trabalhados.
Nao resolve ou
formula
problemas,
nem analisa
estratégias de
resolugéo
avaliando a
razoabilidade
dos resultados.
Nao reconhece
ou elabora
raciocinios
discutindo e
criticando
explicacdes e
justificacdes de
outros. Nao
comunica em
linguagem
simboélica ou
natural,
oralmente e
por escrito,
para descrever
e justificar
raciocinios,
procedimentos
ou conclusdes.
Nao analisa o
seu trabalho
para identificar
progressos e
dificuldades na
aprendizagem.

procedimentos
essenciais dos
temas
matematicos
trabalhados.
Revela muitas
dificuldades -
na resolucéo e
formulacgéo de
problemas,
analise de
estratégias de
resolucédo e
avaliacdo da
razoabilidade
dos resultados.
- ha elaboracéo
de raciocinios,
discusséo e
critica de
explicacbes e
justificacdes de
outros. - na
comunicacao
em linguagem
simbolica ou
natural,
oralmente e
por escrito,
para descrever
e justificar
raciocinios,
procedimentos
ou conclusdes.
- na analise do
seu trabalho
para identificar
progressos e
dificuldades na
aprendizagem.

essenciais dos
temas
matematicos
trabalhados.
Revela alguma
capacidade -
na resolucéo e
formulacédo de
problemas,
anélise de
estratégias de
resolucéo e
avaliacdo da
razoabilidade
dos resultados.
- na elaboracéo
de raciocinios,
discussao e
critica de
explicacbes e
justificacdes de
outros. - na
comunicacao
em linguagem
simbdlica ou
natural,
oralmente e
por escrito,
para descrever
e justificar
raciocinios,
procedimentos
ou conclusdes.
- ha andlise do
seu trabalho
para identificar
progressos e
dificuldades na
aprendizagem.

essenciais dos
temas
matematicos
trabalhados.
Revela boa
capacidade: -
na resolucéo e
formulacédo de
problemas,
analise de
estratégias de
resolucéo e
avaliacdo da
razoabilidade
dos resultados
- ha elaboracéo
de raciocinios,
discusséao e
critica de
explicacdes e
justificacdes de
outros. - na
comunicacao
em linguagem
simbdlica ou
natural,
oralmente e
por escrito,
para descrever
e justificar
raciocinios,
procedimentos
ou conclusoes.
- ha analise do
seu trabalho
para identificar
progressos e
dificuldades na
aprendizagem.

essenciais dos
temas
matematicos
trabalhados.
Revela muito
boa
capacidade: -
na resolucao e
formulacéo de
problemas,
analise de
estratégias de
resolucéo e
avaliacdo da
razoabilidade
dos resultados
- na elaboracgéo
de raciocinios,
discusséo e
critica de
explicacdes e
justificacdes de
outros. - na
comunicacao
em linguagem
simbolica ou
natural,
oralmente e
por escrito,
para descrever
e justificar
raciocinios,
procedimentos
ou conclusdes.
- na andlise do
seu trabalho
para identificar
progressos e
dificuldades na
aprendizagem.

Socio afetivo

(Ser)
[ 20

RESPONSABILIDADE,
INTEGRIDADE E
LIBERDADE - 5%

%]

* Respeita-se a si
MEesmo e aos outros;
Manifesta um
comportamento
correto/ético e
responsavel;

N&o revela
respeito por si
mesmo nem
pelos outros;
Nao manifesta
um
comportamento
correto/ético
nem
responsavel.

Raramente
revela respeito
por si mesmo e
pelos outros;
Raramente
manifesta um
comportamento
correto/ético e
responsavel.

Revela
regularmente
respeito por si
mesmo e pelos
outros;
Manifesta
regularmente
um
comportamento
correto/ético e
responsavel.

Revela muitas
vezes respeito
por si mesmo e
pelos outros;
Manifesta
muitas vezes
um
comportamento
correto/ético e
responsavel.

Revela sempre
respeito por si
mesmo e pelos
outros;
Manifesta
sempre um
comportamento
correto/ético e
responsavel.
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EXCELENCIA E
EXIGENCIA — 5%

N&o demonstra
empenho em
ultrapassar as

Raramente
demonstra
empenho em

Demonstra
regularmente
empenho em

Demonstra
muitas vezes
empenho em

Demonstra
sempre
empenho em

» Demonstra empenho | dificuldades; ultrapassar as | ultrapassar as | ultrapassar as | ultrapassar as
em ultrapassar as N&o pauta o dificuldades; dificuldades; dificuldades; dificuldades;
dificuldades; Pauta o seu trabalho Raramente Pauta Pauta muitas Pauta sempre
seu trabalho pelo rigor | pelo rigor nem | pauta o seu regularmente o | vezes o seu o0 seu trabalho
e pela qualidade. pela qualidade. | trabalho pelo seu trabalho trabalho pelo pelo rigor e
rigor e pela pelo rigor e rigor e pela pela qualidade.
qualidade. pela qualidade. | qualidade.
CURIOSIDADE, N&o manifesta | Raramente Manifesta Manifesta Manifesta
REFLEXAO E iniciativa na manifesta regularmente muitas vezes sempre
INOVACAO - 5% realizacéo de iniciativa na iniciativa na iniciativa na iniciativa na
tarefas; Nao realizacdo de realizacdo de realizacédo de realizacdo de
» Manifesta iniciativa na | procura novas | tarefas; tarefas; tarefas; tarefas;
realizacéo de tarefas; solucdes para | Raramente Procura Procura muitas | Procura

Procura novas diferentes procura novas | regularmente vezes novas sempre novas
solugbes para problemas. solugbes para | novas solucdes | solucbes para | solugdes para
diferentes problemas. diferentes para diferentes | diferentes diferentes
problemas. problemas problemas. problemas.

CIDADANIA E N&o evidencia | Raramente Evidencia Evidencia Evidencia
PARTICIPACAO - 5% | respeito pela evidencia regularmente muitas vezes sempre

diversidade respeito pela respeito pela respeito pela respeito pela
+ Evidencia respeito humana e diversidade diversidade diversidade diversidade
pela diversidade cultural; N&ao humana e humana e humana e humana e
humana e cultural; revela espirito | cultural; cultural; Revela | cultural; Revela | cultural; Revela
Revela espirito de de iniciativa; Raramente regularmente muitas vezes sempre espirito
iniciativa; E interventivo | N&o é revela espirito | espirito de espirito de de iniciativa; E
e empreendedor. interventivo de iniciativa; iniciativa; E iniciativa; E sempre

nem Raramente é regularmente muitas vezes interventivo e

empreendedor | interventivo e interventivo e interventivo e empreendedor.

empreendedor.

empreendedor

empreendedor
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