INSTITUTO
EDUCATIVO
DO JUNCAL

Critérios de Avaliacao

Disciplina(s): Historia e Geografia de Portugal/ Histéria

Ano/Ciclo de Ensino: 2° e 3°ciclos

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA)
A - Linguagem e textos
B — Informacédo e Comunicacao
C - Raciocinio e resolucédo de problemas
D — Pensamento critico e pensamento criativo

H - Sensibilidade estética e artistica
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico
J — Consciéncia e dominio do corpo

E — Relacionamento interpessoal
F — Desenvolvimento pessoal e autonomia
G — Bem-estar, saude e ambiente

DOMINIOS APRENDIZAGENS PE/?O INSTRUMENTOS
- Utilizar referentes de tempo e de unidades de tempo histdrico: antes de,
depois de, milénio, século, ano, era; (A,B,C,I)
Compreenséo de - Situar, no tempo, eventos historicos; (A, B, C, |)
situacdes / processos -Localizar no espago, com recurso a formas diversas de representacao
histéricos espacial, diferentes aspetos das sociedades humanas em evolugdo e
interacdo; (A,B,C,D,F, G, 1) .
AR . g - Exposicéo oral
-Distinguir, numa dada realidade, os aspetos de ordem demografica, R .
2 . iy . . - Organizagdo de uma exposicao
econdmica, social, politica e cultural e suas inter-relac¢des; (A, B, C, D, E, F, ) ?
~ o coletiva
-Estabelecer a relagédo causa-efeito; (A, B, C, D) .
- Portefdlio
-Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo a 83223822;:8 grsglrio
c - diversidade, as interacdes entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e Reqisto de uma observacio
Bl © equidade no cumprimento das leis; (A, B, C, D, E, F, G, H, 1) gisto ¢ &
Psicomotor - Relatério
(Saber/Saber Fazer) - . L s - Testes
-ldentificar e caracterizar as fases principais da evolucéo histérica; (A, B, D, 1) 60% i Registo dos Trabalhos
80 % realizados

-Conhecer, sempre que possivel, episédios da Historia regional e local,
valorizando o patriménio histoérico e cultural existente na regido/local; (A, B, D,
E,F,GH,I

-Desenvolver a sensibilidade estética; (A, B, D, F, H, I, J)

-Utilizar conceitos e terminologia especifica. (A, B, D,

- Trabalhos de pares e de grupo
- Outros...
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Tratamento da - Identificar e interpretar fontes histéricas diversas; A, B, C, D, F, I)
informacao/utilizacédo de
fontes. -Pesquisar, seleccionar e organizar informagéo para a transformar em 10%
conhecimento. (A, B, C, D, I)
-Expor, oralmente e de forma clara, as ideias, aplicando o vocabulario
L . ... | historico; (A, B, C, D)
Comunicacgéo em Historia
-Elaborar sinteses escritas dos conhecimentos adquiridos; (A, B, C, D, F, I)
- . 10%
-Utilizar as TIC na realizacdo de trabalhos propostos (A, B, C, I)
VALORES ATITUDES PI%/?O INSTRUMENTOS
Socio afetivo Assiduidade e e Respeita-se a si mesmo e aos outros;
(Ser) pontualidade e Manifesta um comportamento correto/ético e responséavel, ¢ Grelhas de observacgéo direta
[20%] e Demonstra empenho em ultrapassar as dificuldades; « Fichas de auto e heteroavaliagio
Empenho e e Pauta o seu trabalho pelo rigor e pela qualidade; e Outras
responsabilidade e Manifesta iniciativa na realizagéo de tarefas; 20
e Procura novas soluc¢des para diferentes problemas;
Comportamento e Evidencia respeito pela diversidade humana e cultural;
e Revela espirito de iniciativa;
e E interventivo e empreendedor.

PERFIL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS | NiVEIS DE DESEMPENHO — DESCRITORES

Muito Insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
0% - 19% 20% - 49% 50% - 69% 70% -89% 90% - 100%

Compreenséao de
situacdes /
processos histdricos

N&o interpreta fontes
histdricas.

Raramente interpreta
fontes historicas, em
suportes diversos e
com mensagens
diversas.

Interpreta algumas
fontes histéricas, em
suportes diversos e
com mensagens
diversas.

Interpreta bem fontes
historicas, em suportes
diversos e com
mensagens diversas.

Interpreta fontes
historicas, em suportes
diversos e com
mensagens diversas.
Seleciona fontes para
fundamentar as suas
hipéteses explicativas da
realidade
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Cognitivo e
Psicomotor
(Saber/Saber Fazer)
80 %

Tratamento da
informagé&o/utilizaca
o de fontes.

N&o localiza no tempo
e no espaco
acontecimentos e
processos historicos

Raramente localiza no
tempo e no espacgo
acontecimentos e
processos historicos

Localiza no tempo e no
espago acontecimentos
e processos historicos

Localiza no tempo e no
espago acontecimentos
e processos historicos
e contextualiza-os.

Localiza no tempo e no
espago acontecimentos
e processos historicos,
contextualiza-os e toma
posicao critica perante
eles.

Comunicacado em
Historia

Né&o utiliza o
vocabulario especifico
da deisciplina

Revela dificuldade em:
Utilizar
adequadamente, por
escrito e oralmente, 0
vocabulario especifico
da disciplina.

Revela alguma
facilidade em: Utilizar
adequadamente, por
escrito e oralmente, o
vocabulario especifico
da disciplina

Revela facilidade em:
Utilizar
adequadamente, por
escrito e oralmente, o
vocabulario especifico
da disciplina.

Revela grande facilidade
em: Utilizar
adequadamente, por
escrito e oralmente, o
vocabulario especifico da
disciplina

Socio afetivo
(Ser)
20 %

RESPONSABILIDA
DE, INTEGRIDADE
E LIBERDADE — 5%

N&o revela respeito por
si mesmo nem pelos
outros; Nao manifesta
um comportamento

Raramente revela
respeito por si mesmo e
pelos outros;
Raramente manifesta

Revela regularmente
respeito por si mesmo e
pelos outros; Manifesta
regularmente um

Revela muitas vezes
respeito por si mesmo e
pelos outros; Manifesta
muitas vezes um

Revela sempre respeito
por si mesmo e pelos
outros; Manifesta sempre
um comportamento

* Respeita-se a si correto/ético nem um comportamento comportamento comportamento correto/ético e
mesmo e aos responsavel. correto/ético e correto/ético e correto/ético e responsavel.
outros; Manifesta responsavel. responsavel. responsavel.

um comportamento

correto/ético e

responsavel;

EXCELENCIA E N&o demonstra Raramente demonstra Demonstra Demonstra muitas Demonstra sempre

EXIGENCIA — 5%
e Demonstra
empenho em
ultrapassar as
dificuldades; Pauta

empenho em
ultrapassar as
dificuldades; Néo pauta
o seu trabalho pelo
rigor nem pela

empenho em
ultrapassar as
dificuldades;
Raramente pauta o seu
trabalho pelo rigor e

regularmente empenho
em ultrapassar as
dificuldades; Pauta
regularmente o seu
trabalho pelo rigor e

vezes empenho em
ultrapassar as
dificuldades; Pauta
muitas vezes o seu
trabalho pelo rigor e

empenho em ultrapassar
as dificuldades; Pauta
sempre o seu trabalho
pelo rigor e pela
qualidade.

o0 seu trabalho pelo qualidade pela qualidade. pela qualidade. pela qualidade.

rigor e pela

qualidade.

CURIOSIDADE, N&o manifesta iniciativa | Raramente manifesta Manifesta regularmente | Manifesta muitas vezes | Manifesta sempre
REFLEXAO E na realizacdo de iniciativa na realizacdo | iniciativa na realizacdo | iniciativa na realizacdo | iniciativa na realizagédo
INOVACAO - 5% tarefas; N&o procura de tarefas; Raramente de tarefas; Procura de tarefas; Procura de tarefas; Procura

e Manifesta novas solugdes para procura novas solu¢des | regularmente novas muitas vezes novas sempre novas solucdes
iniciativa na diferentes problemas. para diferentes solugBes para solucdes para para diferentes
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realizacéo de
tarefas; Procura
novas solucdes para
diferentes

problemas.

diferentes problemas.

diferentes problemas.

problemas.

problemas.

CIDADANIA E N&o evidencia respeito | Raramente evidencia Evidencia regularmente | Evidencia muitas vezes | Evidencia sempre
PARTICIPACAO — pela diversidade respeito pela respeito pela respeito pela respeito pela diversidade
5% humana e cultural; Ndo | diversidade humana e diversidade humana e diversidade humana e humana e cultural;

¢ Evidencia respeito
pela diversidade
humana e cultural;
Revela espirito de

revela espirito de
iniciativa; Nao é
interventivo nem
empreendedor.

cultural; Raramente
revela espirito de
iniciativa; Raramente é
interventivo e

cultural; Revela
regularmente espirito
de iniciativa; E
regularmente

cultural; Revela muitas
vezes espirito de
iniciativa; E muitas
vezes interventivo e

iniciativa; E empreendedor interventivo e empreendedor.
interventivo e empreendedor.
empreendedor.

Revela sempre espirito
de iniciativa; E sempre
interventivo e
empreendedor.
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